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भारतीय खाद्य निगम 
आई. एस. ओ. : 9001 - 2000 प्रमाणित 

अधिसूचना 
नई दिल्ली, 12 मार्च, 2010 

संख्या 99 
सं . ई . पी . 1 ( 1 ) / 2009. खाद्य निगम अधिनियम , 1964 ( 1964 का 37वां ) की धारा 45 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
और केन्द्र सरकार की पूर्व स्वीकृति से भारतीय खाद्य निगम एतद्द्वारा भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारीवृन्द ) विनियम, 1971 में आगे और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है : 

1. ( 1 ) ये विनियम भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारीवृन्द ) ( पहला संशोधन ) विनियम, 2010 कहलाएंगे । 

( 2 ) ये विनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से लागू होंगे । 
2. निम्नलिखित संशोधन किए जाएंगे : 

( i) परिशिष्ट -1 में निर्दिष्ट पदों के भर्ती नियमों का कॉलम -4 संशोधित होकर निम्नानुसार हो जाएगा : 
भाग II — सामान्य प्रशासन संवर्ग 
परिशिष्ट -[ में पद की क्रम सं . 

पद का नाम 

कॉलम - 4 


- 


उप महाप्रबन्धक 


" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 
" 75 % पदोन्नति द्वारा " 


प्रबन्धक 


" 75 % पदोन्नति द्वारा " 
" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 
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भाग III - गोदाम संवर्ग 
परिशिष्ट - 1 में पद की क्रम सं . 


पद का नाम 


कॉलम - 4 


प्रबंधक ( डिपो )/ ( गोदाम ) 
( गोदी अधीक्षक ) 


" 75 % पदोन्नति द्वारा " 
" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 


मुख्य श्रम निरीक्षक 


" 75 % पदोन्नति द्वारा " 
" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 


भाग IV तकनीकी संवर्ग 


परिशिष्ट - [ में पद की क्रम सं . 


पद का नाम 


कॉलम - 4 


प्रबंधक ( तकनीकी ) 


" 75 % पदोन्नति द्वारा " 
" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 


भाग V _ परिचालन संवर्ग 


परिशिष्ट -1 में पद की क्रम सं . 


पद का नाम 


कॉलम - 4 


सहायक महाप्रबंधक ( परिचालन ) 


" 66 - 2/ 3 % पदोन्नति द्वारा " 
* 33 - 1 / 3 % सीधी भर्ती द्वारा " 
रेलवे से प्रतिनियुक्ति न होने पर 
" 75 % पदोन्नति द्वारा " 
" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 


प्रबंधक ( परिचालन ) 


भाग VIL - लेखा संवर्ग 


परिशिष्ट - I में पद की क्रम सं . 


पद का नाम 


कॉलम - 4 


महा प्रबंधक 


" 100 % पदोन्नति द्वारा , अन्यथा 
प्रतिनियुक्ति द्वारा तथा दोनों के 
न होने पर सीधी भर्ती द्वारा " 


उप महाप्रबंधक 


" 75 % पदोन्नति द्वारा " 
" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 
" 75 % पदोन्नति द्वारा " 
" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 


प्रबंधक ( लेखा ) 


भाग VIII विधि संवर्ग 


परिशिष्ट -I में पद की कम सं . 


पद का नाम 


कॉलम - 4 


उप महाप्रबंधक ( विधि ) 


" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 
" 75 % पदोन्नति द्वारा " 


भाग IX _ इंजीनियरिंग संवर्ग 
परिशिष्ट -I में पद की क्रम सं . 


पद का नाम 


कॉलम - 4 


1 - ए 


उप महाप्रबंधक 
( मैक./इलैक्ट्री) /इंजीनियरिंग 


" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 
" 75 % पदोन्नति द्वारा " 
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सिविल विंग 
परिशिष्ट - 1 में पद की क्रम सं . 


पद का नाम 


कॉलम - 4 


उप महाप्रबंधक (सिविल इंजीनिरिंग ) 


" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 
* 75 % पदोन्नति द्वारा " 


प्रबंधक ( सी. ई. ) 


" 75 % पदोन्नति द्वारा " 
" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 


इलैक्ट्रिकल विंग 
परिशिष्ट -1 में पद की क्रम सं. 


पद का नाम 


कॉलम - 4 


प्रबंधक ( ई. ई . ) 


* 75 % पदोन्नति द्वारा " 
" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 


मैकेनिकल विंग 
परिशिष्ट -1 में पद की क्रम सं. .. 


पद का नाम 


- कॉलम -44 


प्रबंधक ( एम.ई. ) 

" 75 % पदोन्नति द्वारा " 

" 25 % सीधी भर्ती द्वारा " 
( ii ) प्रतिस्थायी कालम 6 - महाप्रबंधक ( इंजीनियरिंग ) के पद के लिए " उप महाप्रबंधक ( सी. ई.)/ ( ई.ई.)/ ( एम. ई. ) के रूप में भर्ती 
नियमों का 4 वर्ष " का " अनुभव " । 

जावेद युसुफ जाई , सचिव 

[ विज्ञापन - 111/4/108 / 09 - असा. ] 
टिप्पणी : मुख्य विनियम भारत के राजपत्र में दिनांक 8 - 5 - 1971 की अधिसूचना के माध्यम से प्रकाशित किए गए थे तथा तदनुरूप अंतिम बार 

निम्न के माध्यम से संशोधित किए गए । 


क्रम सं. 


दिनांक 


E 


( 3 ) 


29 - 5 - 1998 


15 - 10 - 1998 


30 - 11 - 1999 


-rimiopinió“ 


शीर्षक 

( 2 ) 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( पहला संशोधन ) विनियम , 1998 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( दूसरा संशोधन ) विनियम, 1998 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( पहला संशोधन ) विनियम , 1999 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( पहला संशोधन ) विनियम , 2000 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( दूसरा संशोधन ) विनियम, 2000 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( पहला संशोधन ) विनियम , 2001 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( दूसरा संशोधन ) विनियम , 2001 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( पहला संशोधन ) विनियम, 2002 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( दूसरा संशोधन) विनियम , 2002 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( पहला संशोधन ) विनियम , 2003 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( दूसरा संशोधन ) विनियम, 2003 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( पहला संशोधन ) विनियम, 2004 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( पहला संशोधन ) विनियम , 2005 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( दूसरा संशोधन ) विनियम , 2005 
भाखानि ( कर्मचारीवृंद ) ( तीसरा संशोधन ) विनियम , 2005 


22 - 3 - 2000 
25 - 8 - 2000 
4 - 5 - 2001 
15 - 11 - 2001 
1 - 3 - 2002 
27- 12 - 2002 
28- 8 - 2003 
27 - 11 - 2003 


o 


g=cimi 


8 - 12 - 2004 


1 - 4 - 2005 


20 - 5 - 2005 
2 - 6 - 2005 


will 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART III — SEC . 4 ] 


( 2 ) 


( 3 ) 
Taft ( Hartaa ) ( 19 HRT ) faft4H , 2005 

21 - 10 - 2005 
hraif ( Antterica ) ( YECT HEBT E77 ) faf7499 , 2007 

15 - 5 - 2007 
hrefa ( artarter ) ( TEST EPT 47 ) Faf 144 , 2009 

14 - 9 - 2009 
FOOD CORPORATION OF INDIA 
ISO : 9001 : 2000 CERTIFIED 

NOTIFICATION 
New Delhi, the 12th March , 2010 

No. 99 
No. EP . 1 ( 1 ) /2009 .- In exercise of the powers conferred by Section 45 of the Food Corporations Act , 1964 (37 of 
1964 ) and with the previous sanction of the Central Government, the Food Corporation of India hereby makes the following 
Regulations to further amend the Food Corporation of India (Staff) Regulations, 1971, namely : 

1. (1) These Regulations shall be called the Food Corporation of India (Staff ) (1st Amendment)Regulations, 2010 , 

(2 ) They shall come into force from the date of publication in the Official Gazette . 
2 . The following amendments shall be made : 
(i) Substitute Column 4 of the recruitment rules of the posts contained in Appendix I as per details given 

below : 
Part 1 - General Administration Cadre 


Name of Post 


Column 4 


Serial No . of the 
Post in Appendix I 


Deputy GeneralManager 


“ 25 % by direct recruitment" 
" 75 % by promotion " 
“ 75 % by promotion " 
“ 25 % by direct recruitment 


Manager 


Part II 


Godown Cadre 


Name of Post 


Column 4 


Serial No . of the 
Post in Appendix I 


Manager (Depot)/(Godown)/ 
(Dock Supdt. ) 
Chief Labour Inspector 


“ 75 % by promotion ” 
“ 25 % by direct recruitment" 
* 75 % by promotion " 
“ 25 % by direct recruitment 


Part IV - Technical Cadre 


Name of Post 


Column 4 


Serial No. of the 
Post in Appendix ! 


Manager ( Technical) 


" 75 % by promotion " 
“ 25 % by direct recruitment” 


Part V — Movement Cadre 


Name of Post 


Column 4 


Serial No. of the 
Post in Appendix I 


Assistant Gencral Manager 
(Movement) 


“ 66 % % by promotion " 
“ 33 / % by direct recruitment 
failing which by deputation 
from Railways " 
“ 75 % by promotion " 
“ 25 % by direct recruitment” 


Manager (Movement) 


[ Am III GUS4 ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


Part VII — Accounts Cadre 


" 


Name of Post 


Column 4 


Serial No. of the 
Post in Appendix I 


GeneralManager 


Deputy General Manager 


“ 100 % by promotion failing which 
by deputation and failing both , 
by direct recruitment” . 
“ 75 % by promotion " 
“ 25 % by direct recruitment 
" 75 % by promotion " 
“ 25 % by direct recruitment" 


Manager (Accounts ) 


Part VIII — Legal Cadre 


Name of Post 


Column 4 


Serial No . of the 
Post in Appendix I 


Deputy GeneralManager 
(Legal) 


- 25 % by direct recruitment” 
75 % by promotion " 


Part IX - Engineering Cadre 


Name of Post 


Column 4 


SerialNo. of the 
Post in Appendix I 

1- A . 


Deputy General Manager 
(Mech . /Elect. Engineering ) 


“ 25 % by direct recruitment 
* 75 % by promotion " 


Civil Wing 


Name of Post 


Column 4 


Serial No. of the 
Post in Appendix I 


Deputy GeneralManager 
( Civil Engineering) 
Manager (CE ) 


“ 25 % by direct recruitment” 
“ 75 % by promotion " 
" 75 % by promotion " 
“ 25 % by direct recruitment 


ElectricalWing 


Name of Post 


Column 4 


SerialNo. of the 
Post in Appendix 1 


Manager (EE ) 


* 75 % by promotion ” 
“ 25 % by direct recruitment 


Mechanical Wing 


Name of Post 


Column 4 


Serial No . of the 
Post in Appendix ! 


Manager (ME) 


" 75 % by promotion " 
“ 25 % by direct recruitment" 


( ii) 


Substitute column 6 --- “ Experience” of the recruitment rules for the post ofGeneral Manager (Engineering ) 
with — “ 4 years as Deputy GeneralManager (CE )/(EE )/(ME ).” 


JAVED YUSUF ZAI, Secy . 

[ADVT. 11 /4/108/09/Exty .] 
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Note :- - The PrincipalRegulations were published in the Gazette of India vide Notification dated 8 -5 - 1971 and subsequently 

have been amended being lastly vide : 


Title 


Dated 


SI.No. 

1 . 
2 . 


3 . 
4. 
5. 


7. 
8. 
9. 
10 . 
11 . 


FCI (Staff) (1st Amendment) Regulations, 1998 
FCI ( Staff ) (2nd Amendment)Regulations, 1998 
FCI (Staff) ( 1st Amendment) Regulations, 1999 
FCI (Staff ) ( 1st Amendment) Regulations, 2000 
FCI (Staff ) (2nd Amendment)Regulations, 2000 
FCI (Staff ) (1st Amendment) Regulations, 2001 
FCI (Staff ) (2nd Amendment) Regulations, 2001 
FCI (Staff ) ( Ist Amendment) Regulations, 2002 
FCI (Staff ) (2nd Amendment) Regulations, 2002 
FCI (Staff) ( 1st Amendment ) Regulations, 2003 
FCI (Staff ) (2nd Amendment) Regulations, 2003 
FCI (Staff) ( 1st Amendment) Regulations, 2004 
FCI ( Staff) ( 1st Amendment) Regulations, 2005 
FCI (Staff) (2nd Amendment) Regulations, 2005 
FCI (Staff ) (3rd Amendment) Regulations, 2005 
FCI (Staff) (4th Amendment ) Regulations, 2005 
FCI (Staff ) ( 1st Amendment) Regulations, 2007 
FCI ( Staff) ( 1st Amendment) Regulations, 2009 


29- 5 - 1998 
15- 10 -1998 
30 - 11- 1999 
22-3- 2000 
25 -8 -2000 

4 -5-2001 
15 - 11-2001 

1- 3-2002 
27 -12-2002 

28-8 -2003 
27 -11-2003 
8 -12 - 2004 

1-4 -2005 
20-5-2005 

2 -6 -2005 
21- 10 - 2005 
15 -5 -2007 
14 - 9 -2009 


14 . 


16 . 


17 . 


18. 
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